Государственная экспертиза условий труда

комитета по труду, занятости и социальной защиты

Витебского облисполкома

(210025, г. Витебск, ул. Правды, 32)
Проводит следующие виды экспертиз с подготовкой заключений:

- правильности применения списков производств, работ, профессий, должностей и показателей, дающих право на льготное пенсионное обеспечение, утвержденных постановлением Кабинета Министров СССР от 26.01.1991 г.  № 10,  списков производств, работ, профессий, должностей и показателей, дающих право на пенсию по возрасту за работу с особыми условиями труда, утвержденных постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 25.05.2005 г. № 536, и перечня текстильных производств и профессий для целей профессионального пенсионного страхования работниц текстильного производства, занятых на станках и машинах, утвержденного постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 9 октября 2008 г. № 1490;

- условий труда на рабочих местах;

- качества проведения работодателями аттестации рабочих мест по условиям труда;

- условий труда в проектной документации на новое строительство и реконструкцию объектов производственного назначения.
Проведение экспертиз (административные процедуры) осуществляется на основании заявления юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, работников (с предоставлением документов о стаже работы, материалов аттестации рабочих мест по условиям труда, документов  финансово-экономического,  производственного характера).

Экспертиза проектной документации осуществляется на основании заявления с приложением общей пояснительной записки и раздела «Организация и условия труда работников».

Телефоны:

479842 - Масюк Валерий Аркадьевич, начальник экспертизы 

479503 - Дребенцова Ольга Викторовна, главный специалист-эксперт 

                Юрченко Николай Алексеевич, главный специалист-эксперт

К сведению руководителей организаций без ведомственной подчиненности
«О проверке знаний по вопросам охраны труда в районной комиссии»
В соответствии со ст. 8  Закона Республики Беларусь «Об охране труда» от 23 июня 2008 года № 356-З  в Поставском райисполкоме решением Поставского райисполкома № 1216 от 19.10.2009г создана комиссия, целью которой является проверка знаний по вопросам охраны труда руководителей организаций, их заместителей, специалистов служб охраны труда, членов комиссий для проверки знаний работающих по вопросам охраны труда организаций, подчиненных районному исполнительному комитету, а также организаций без ведомственной подчиненности. 

В настоящее время районная комиссия действует на основании решения райисполкома № 474 от 16.05.11г. Проверка знаний проводится, как правило, на основании письменных обращений субъектов хозяйствования с указанием должностей работников, направляемых на проверку знаний по вопросам охраны труда. 

При этом руководители и члены комиссий организаций обязаны не позднее одного месяца со дня назначения на должность или включения в состав комиссии организации, а также периодически, не реже одного раза в три года, проходить проверку знаний по вопросам охраны труда. 

Первичная проверка знаний по вопросам охраны труда у руководителей организаций, их заместителей, специалистов служб охраны труда, членов комиссий для проверки знаний проводится только после обучения в учреждениях образования: «Витебский государственный технологический университет», «Полоцкий государственный университет», Витебский филиал учреждения образования «Международный институт трудовых и социальных отношений», в отделении выездного обучения Межотраслевого института повышения квалификации и переподготовки кадров по менеджменту и развитию БНТУ, расположенном в г. Глубокое по адресу: г. Глубокое,                                  ул. Красноармейская, 84 с зоной обслуживания: Браславский, Глубокский, Докшицкий, Поставский, Шарковщинский районы. Контактные телефоны: Волынец Александра Эдуардовна, тел./факс (8-02156) 28651, МТС  (8-029) 2170808,  Бахир Константин Константинович МТС (8-033) 6123735, velkom       (8-044) 5533502).  

Если экзамен ранее принимался в иных уполномоченных органах, например, в областной комиссии для проверки знаний по вопросам охраны труда, и удостоверение по охране труда с момента сдачи экзамена в течение 3-х лет ещё действительно, руководителям, должностным лицам и членам комиссий предприятий по проверке знаний  необходимо представить в службу охраны труда райисполкома ксерокопии удостоверений (вместе с подлинником), на основании чего  эти лица будут освобождены от проверки знаний в районной комиссии до истечения срока отметки в удостоверении.

Отказ от прохождения проверки знаний подпадает под административную ответственность, которая предусмотрена в соответствии с Кодексом Республики Беларусь об административных правонарушениях (статья 9.17. «Нарушение правил по охране труда» — влечет наложение штрафа в размере от десяти до пятидесяти базовых величин, а на юридическое лицо — до трехсот базовых величин. 

За повторное нарушение в течение одного года после наложения административного взыскания за такое же нарушение предусмотрен штраф в размере от тридцати до пятидесяти базовых величин, а на юридическое лицо - от ста до четырехсот базовых величин).

Консультация по проверке знаний по вопросам охраны труда в районной комиссии осуществляется по телефону 5-52-47 или непосредственно в управлении по труду, занятости и социальной защите райисполкома, кабинет 
№ 30.

