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	УТВЕРЖДЕНО
протоколом заседания комиссии
по противодействию коррупции

государственного учреждения

«Территориальный центр

социального обслуживания

населения Толочинского района»

30.12.2025 г. № 3



ПЛАН
мероприятий  государственного учреждения «Территориальный центр социального обслуживания населения Толочинского района» по противодействию коррупции на 2026 – 2027 годы
	№
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнители

	1
	Проведение в трудовом коллективе встреч с представителями правоохранительных органов по вопросам противодействия коррупции и профилактики коррупционных преступлений и правонарушений
	2026 – 2027 гг.

по согласованию с органами, осуществляющими борьбу с коррупцией


	директор ТЦСОН



	2
	Недопущение назначений при рассмотрении кадровых вопросов, которые в дальнейшем могут создать предпосылки наступления конфликта интересов, вызвать негативный резонанс в трудовом коллективе и обществе, негативно повлиять на имидж, деловую репутацию организации 
	2026 – 2027 гг.


	директор ТЦСОН, руководители структурных подразделений

	3
	Проведение проверки знаний руководителей и работников структурных подразделений законодательства о борьбе с коррупцией при проведении аттестации на соответствие занимаемой должности
	2026 – 2027 гг.

в соответствии с графиками проведения  аттестации
	аттестационные комиссии ТЦСОН

	4
	Организация проверки кандидатов на должности руководителей и специалистов, в том числе о совершении ими ранее коррупционных правонарушений и преступлений, в порядке предусмотренном пунктом 11 Декрета Президента Республики Беларусь от 15 декабря 2014 г. № 5 «Об усилении требований к руководящим кадрам»


	2026 – 2027 гг.
	Специалист по кадрам, юрисконсульт 

	5
	Актуализация перечней должностей государственных должностных лиц, которые подписывают обязательства по соблюдению ограничений, предусмотренных антикоррупционным законодательством


	2026 – 2027 гг.


	Специалист по кадрам, юрисконсульт

	6
	Обеспечение соблюдения требований законодательства при осуществлении государственных закупок и закупок за счет собственных средств, недопущения необоснованного и недобросовестного посредничества при закупке товаров (работ, услуг)


	2026-2027 гг.


	директор ТЦСОН, главный бухгалтер, руководители структурных подразделений

	7
	Организация на системной основе учета и анализа совершенных работниками коррупционных правонарушений и преступлений, причин и условий им способствующих, своевременное информирование комитета о ставших известными фактах, в том числе по информации правоохранительных органов 


	2026-2027 гг.


	комиссия по противодействию коррупции

	8
	Обеспечение контроля за сохранностью, целевым и эффективным использованием государственного имущества


	2026-2027 гг.


	директор ТЦСОН, главный бухгалтер, руководители структурных подразделений

	9
	Организовать своевременно ознакомление под роспись лиц, принятых на должности, указанные в перечне с обязательством по соблюдению ограничений, установленных Законом «О борьбе с коррупцией»
Лицам, не подписавшим обязательство государственного должностного лица, оказывать в приёме на должность государственного должностного лица 
	2026-2027 гг.
	специалист по кадрам,
юрисконсульт


